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TURK HUKUKUNDA HAKSIZ REKABET

Hukuka uygun, bozulmamis rekabet ortaminda katilanlar; piyasanin tiim aktorlerinin
(rakipler, mal/hizmet tedarik edenler) diiriist davranis kurallarina goére hareket
edecegine giivenmek hakkini haizdir. Diiriistlik kuralinin ihlal edilmesi halinde
guvene aykir1 hareket edilmis olur; bu durum da haksiz rekabete yol agar. Diirtist
davranma kurali, haksiz rekabetin taniminda belirleyici role sahiptir. [Arkan: Ticari
Isletme Hukuku, 2018, s. 350]

Tirk Hukukunda haksiz rekabet temel olarak iki kanunda diizenlenmekte ve ayni
zamanda belirtilen bu maddelerde haksiz rekabetin tanimi yapilmistir. Bunlar ise;

6098 sayili Tiurk Borg¢lar Kanunu'nun 57. Maddesi; “Ger¢ek olmayan haberlerin
yayllmas1 veya bu tiir ilanlarin yapilmasi ya da diiristliikk kurallarina aykir1 diger
davranislarda bulunulmasi yiiziinden misterileri azalan veya onlar1 kaybetme
tehlikesiyle karsilasan kisi, bu davranislara son verilmesini ve kusurun varhgi hilinde
zararinin giderilmesini isteyebilir. Ticari islere ait haksiz rekabet hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri saklidir.”

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu'nun 54. Maddesi; “Haksiz rekabet hiikiimlerinin
amaci butiin katilanlarin menfaatine, durtist ve bozulmamis rekabetin saglanmasidir.
Rakipler arasinda veya tedarik edenlerle miisteriler arasindaki iliskileri etkileyen
aldatici1 veya diristlik kuralina diger sekillerdeki aykir1i davranislar ile ticari
uygulamalar haksiz ve hukuka aykiridir.”
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1. HAKSIZ REKABET HALLERI

TTK'nun 54/2. Maddesinde haksiz rekabetin genel hiikkmii aciklanmis ve asagida
TTK./nun 55. Maddesinde sayilan hallere girmeyen durumda bu hikim esas
alinacaktir.

Turk Ticaret Kanunu'nun 55. Maddesinde haksiz rekabet halleri alt1 kategori halinde
belirtilmistir:

A. Diiriistliikk kuralina aykir1 reklamlar ve satis yontemleri ile diger hukuka
aykiri davranislar ve 6zellikle;

1-Bagkalarini veya onlarin mallariny, is tiriinlerini, fiyatlarini, faaliyetlerini veya ticari
islerini yanlis, yaniltic1 veya gereksiz yere incitici agiklamalarla kotiilemek,

2-Kendisi, ticari isletmesi, isletme isaretleri, mallari, is iriinleri, faaliyetleri,
fiyatlari,stoklari, satis kampanyalarinin bi¢imi ve is iliskileri hakkinda gerc¢ek disi1 veya
yaniltic1 agiklamalarda bulunmak veya ayni yollarla tglincii Kisiyi rekabette 6ne
gecirmek,

3-Paye, diploma veya 6diil almadig1 halde bunlara sahipmiscesine hareket ederek
miistesna yetenege malik bulundugu zannini uyandirmaya calismak veya buna
elverisli dogru olmayan meslek adlar1 ve sembolleri kullanmak,

4-Baskasinin mallar, is triinleri, faaliyetleri veya isleri ile karistirilmaya yol agcan
onlemler almak,

5-Kendisini, mallariny, is trtnlerini, faaliyetlerini, fiyatlarini, gercege aykiri, yanilticy,
rakibini gereksiz yere kotlleyici veya gereksiz yere onun taninmishgindan
yararlanacak sekilde; baskalari, mallar, is trtnleri veya fiyatlariyla karsilastirmak ya
da tglinci kisiyi benzer yollardan 6ne gegirmek,

6-Secilmis bazi1 mallari, is Urtlinlerini veya faaliyetleri birden ¢ok kere tedarik fiyatinin
altinda satisa sunmak, bu sunumlari reklamlarinda 6zellikle vurgulamak ve bu sekilde
miuisterilerini, kendisinin veya rakiplerinin yetenegi hakkinda yaniltmak; su kadar Ki,
satis fiyatinin, ayni ¢esit mallarin, is triinlerinin veya faaliyetlerinin benzer hacimde
aliminda uygulanan tedarik fiyatinin altinda olmasi halinde yaniltmanin varlig1 karine
olarak kabul olunur; davali, gercek tedarik fiyatin1 ispatladig1 takdirde bu fiyat
degerlendirmeye esas olur,

7-Musteriyi ek edimlerle sunumun gercek degeri hakkinda yaniltmalk,

8-Miisterinin karar verme oOzgirligini oOzellikle saldirgan satis yontemleri ile
sinirlamak,

9-Mallarin, is iurlnlerinin veya faaliyetlerin o6zelliklerini, miktarini, kullanim
amaclarini, yararlarini veya tehlikelerini gizlemek ve bu sekilde miisteriyi yaniltmalk,
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10-Taksitle satim s6zlesmelerine veya buna benzer hukuki islemlere iliskin kamuya
yapilan ilanlarda unvanini acik¢a belirtmemek, pesin veya toplam satis fiyatini veya
taksitle satimdan kaynaklanan ek maliyeti Turk Liras1 ve yillik oranlar tizerinden
belirtmemek,

11-Tiuketici kredilerine iliskin kamuya yapilan ilanlarda unvanini agik¢a belirtmemek
veya kredilerin net tutarlarina, toplam giderlerine, efektif yillik faizlerine iliskin agik
beyanlarda bulunmamalk,

12-Isletmesine iliskin faaliyetleri cercevesinde, taksitle satim veya tiiketici kredisi
sozlesmeleri sunan veya akdeden ve bu baglamda s6zlesmenin konusu, fiyati, 6deme
sartlari, sOzlesme siliresi, musterinin cayma veya fesih hakkina veya kalan borcu
vadeden oOnce odeme hakkina iliskin eksik veya yanlis bilgiler iceren sozlesme
formiilleri kullanmak

B. So0zlesmeyi ihlale veya sona erdirmeye yoneltmek; 6zellikle;

1-Misterilerle kendisinin bizzat s6zlesme yapabilmesi i¢in, onlar1 baskalariyla yapmis
olduklar1 s6zlesmelere aykiri davranmaya yoneltmek,

2-Uctincu kisilerin iscilerine, vekillerine ve diger yardimc kisilerine, hak etmedikleri
ve onlan islerinin ifasinda yiikiimliliiklerine aykiri davranmaya yoneltebilecek
yararlar saglayarak veya oOnererek, kendisine veya bagskalarina c¢ikar saglamaya
calismak,

3-Iscileri, vekilleri veya diger yardima Kkisileri, isverenlerinin veya miivekkillerinin
Uretim ve is sirlarini ifsa etmeye veya ele gecirmeye yoneltmek,

4-Onunla kendisinin bu tiir bir sézlesme yapabilmesi icin, taksitle satis, pesin satis
veya tiiketici kredisi sozlesmesi yapmis olan alicinin veya kredi alan kisinin, bu
sozlesmeden caymasina veya pesin satis sozlesmesi yapmis olan alicinin bu
sozlesmeyi feshetmesine yoneltmek.

C. Bagkalarinin is iuiriinlerinden yetKkisiz yararlanma; 6zellikle;

1-Kendisine emanet edilmis teklif, hesap veya plan gibi bir is Urliniinden yetkisiz
yararlanmak,

2-Ugiincii kisilere ait teklif, hesap veya plan gibi bir is iriiniinden, bunlarin kendisine
yetkisiz olarak tevdi edilmis veya saglanmis oldugunun bilinmesi gerektigi halde,
yararlanmak,

3-Kendisinin uygun bir katkis1 olmaksizin baskasina ait pazarlanmaya hazir ¢alisma
trtinlerini teknik ¢ogaltma yontemleriyle devralip onlardan yararlanmak

D. Uretim ve is sirlarin1 hukuka aykir olarak ifsa etmek; é6zellikle,
gizlice ve izinsiz olarak ele gecirdigi veya baskaca hukuka ayKkir1 bir
sekilde ogrendigi bilgileri ve iliretenin is sirlarin1 degerlendiren veya
baskalarina bildiren diiriistliige aykir1 davranmis olur.
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E. Is sartlarina uymamak; ézellikle kanun veya sozlesmeyle, rakiplere
de yiikklenmis olan veya bir meslek dalinda veya cevrede olagan olan is
sartlarina uymayanlar diristliige aykir1 davranmis olur.

F. Diiriistliik kuralina aykir1 islem sartlar1 kullanmak. Ozellikle
yaniltici bir sekilde diger taraf aleyhine;

1-Dogrudan veya yorum yoluyla uygulanacak kanuni diizenlemeden 6nemli dlctide
ayrilan, veya

2-Sozlesmenin niteligine 6nemli 6l¢iide aykir1 haklar ve bor¢lar dagilimini éngoren,
onceden yazilmis genel islem sartlarini kullananlar durtstliige aykir1 davranmis olur.

2.Haks1z Rekabet Halinde Acilabilecek Davalar

Haksiz rekabetin varligi durumunda is bu haksiz rekabet nedeniyle menfaatleri zarar
goren veya tehlike ile karsilasabilecek olanlarin agabilecekleri davalar TTK'nun 56.
Maddesinde belirtilmistir. Bunlar ise tespit, men, haksiz rekabetin sonucu olan maddi
durumun ortadan kaldirilmasi ve tazminat davasidir. Bu uyusmazliklarda gorevli
mahkeme Asliye Ticaret Mahkemesi'dir.

Tespit Davast: Fiilin haksi1z rekabet olusturup olusturmadiginin tespiti karar baglanir.

Men Davasi: Haks1z rekabetin devam etmesi halinde bu haksiz rekabetin 6nlenmesi ya
da ortaya ¢ikmasi muhtemel olan haksiz ihlalin 6nlenmesi amaciyla agilabilir. Diger bir
anlatimla devam eden veya tekrarlanma tehlikesi bulunan haksiz rekabet halinin
durdurulmasi istenir.

Haksiz Rekabetin Sonucu Olan Maddi Durumun Ortadan Kaldirilmasi Davasi: Bu
davayla haksiz rekabet yanlis veya yaniltici beyanlarla yapilmissa, bu beyanlarin
diizeltilmesini ve tecaviiziin oOnlenmesi icin kacinilmaz ise, haksiz rekabetin
islenmesinde etkili olan arac¢larin ve mallarin imhasini istenir.

Tazminat Davasi: Haksiz rekabet sonucunda ugranilan zararin giderilmesi icin
tazminat davasi acilmasi, failin kurusunun bulunmasi kosuluna bashdir. Maddi ve
manevi tazminat davasi olarak iki sekilde acilabilir. Zararin ispati davaciya aittir.
Haksiz rekabet mahiyeti itibariyle haksiz fiilin bir hali oldugundan tazminat
taleplerinde TBK kosullarina uygun olarak hukuka aykir fiilin varhgy, failin kusurlu
olmasi, bir zarar veya zarar tehlikesinin varhig1 ve illiyet bagi bulunmalidir. Davaci
haksiz rekabet yiiziinden ugramis oldugu zarar miktarini ispat etmekle birlikte
mahkemenin, tazminat olarak davalinin haksiz rekabet sonucunda elde etmesi
miumkiin goriilen menfaat karsiligina da hiikmedebilmesi mimkiindiir.

Ekonomik ¢ikarlar1 zarar goren veya bdyle bir tehlikeyle karsilasabilecek miisteriler
de yine yukarida belirtilen davalar1 acgabilirler, ancak araglarin ve mallarin imhasini
isteyemezler.
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Ticaret ve sanayi odalari, esnaf odalari, borsalar ve tiiziiklerine gore iiyelerinin
ekonomik menfaatlerini korumaya yetkili bulunan diger mesleki ve ekonomik birlikler
ile tliziiklerine gore tiiketicilerin ekonomik menfaatlerini koruyan sivil toplum
kuruluslariyla kamusal nitelikteki kurumlar da tazminat davasi hari¢ olmak tizere
yukarida yazili diger davalari agabilirler.

Ayni zamanda TTK.'nun 61. Maddesinde alinacak ihtiyati tedbirlere iliskin diizenlenme
geregince; Dava agma hakkina haiz bulunan kimsenin talebi izerine mahkeme, mevcut
durumun oldugu gibi korunmasina, haksiz rekabet sonucu olusan maddi durumun
ortadan kaldirilmasina, haksiz rekabetin ©6nlenmesine ve yanlis veya yaniltic
beyanlarin diizeltilmesine ve diger tedbirlere, Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanununun
ihtiyati tedbir hakkindaki hiikiimlerine gore karar verebilir.

3.Zamanasimi

Haksiz rekabet halinde acilacak davalar, davaya hakki olan tarafin bu haklarin
dogumunu 6grendigi ginden itibaren bir yil ve her halde bunlarin dogumundan
itibaren li¢ y1l gegmekle zamanasimina ugrar. Ancak, haksiz rekabet fiili ayn1 zamanda
26/9/2004 tarihli ve 5237 sayilh Tiurk Ceza Kanunu gereg8ince daha uzun dava
zamanasimi suresine tabi olan cezay1 gerektiren bir fiil niteliginde ise, bu siire hukuk
davalari icin de gecerli olur.

4.Haks1z Rekabet Halinde Ihtiyati Tedbir Uygulamalari

Ayrica, hak sahibinin yetkilerine tecaviiz olusturmasi halinde cezay1 gerektiren haksiz
rekabet konusu mallara, ithalat veya ihracat sirasinda hak sahibinin talebi lizerine,
gliimriik idareleri tarafindan ihtiyati tedbir niteliginde el konulabilir.

El koyma ile ilgili uygulama bu konudaki mevzuata tabidir.

Gumriik idarelerindeki tedbir veya el koyma kararinin tebliginden itibaren on giin

icinde, esas hakkinda ilgili mahkemede dava a¢ilmaz veya mahkemeden tedbir
niteliginde karar alinmazsa idarenin el koyma karari ortadan kalkar.

5.Haksi1z Rekabet Halinde Ceza Sorumlulugu

TTK.'nun 62. Maddesinde Cezay gerektiren fiiller diizenlenmistir. Buna gore;

a)55 inci maddede yazili haksiz rekabet fiillerinden birini kasten isleyenler,

b)Kendi icap ve tekliflerinin rakiplerininkine tercih edilmesi icin kisisel durumu,
Urtnleri, is urtinleri, ticari faaliyeti ve isleri hakkinda kasten yanlis veya yaniltici bilgi

verenler,

c)Calisanlar, vekilleri veya diger yardimci kimseleri, ¢alistiranin veya miivekkillerinin
liretim veya ticaret sirlarini ele gecirmelerini saglamak icin aldatanlar,
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d)Calistiranlar veya miivekkillerden, iscilerinin veya calisanlarinin ya da vekillerinin,
islerini gordukleri sirada cezay1 gerektiren bir haksiz rekabet fiilini islediklerini
ogrenip de bu fiili dnlemeyenler veya gercege aykiri beyanlari diizeltmeyenler, fiil daha
agir cezayl gerektiren bagka bir su¢ olusturmadig: takdirde, 56 nc1 madde geregince
hukuk davasini agma hakkini haiz bulunanlardan birinin sikayeti lizerine, her bir bent
kapsamina giren fiiller dolayisiyla iki yila kadar hapis veya adli para cezasiyla
cezalandirilirlar.

TTK.nun 63. Maddesine gore, Tiizel kisilerin cezai sorumlulugu;

Tuzel kisilerin islerini gormeleri sirasinda bir haksiz rekabet fiili islenirse cezayi
gerektiren hallerde, tiizel kisi adina hareket eden veya etmesi gerekmis olan organin
tyeleri veya ortaklar1 hakkinda uygulanir. Haksiz rekabet fiilinin bir tiizel kisinin
faaliyeti cercevesinde islenmesi halinde, tiizel kisi hakkinda bunlara 6zgii giivenlik
tedbirlerine de karar verilebilir.

Bu not sadece bilgilendirme amacli olup hukuki géris icermemektedir.
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